MESLEKI VE TEKNIiK EGiTiM BOLGESI iCINDEKi MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCILERININ iSYERLERINDEKIi EGIiTiM, UYYGULAMA VE STAJLARINA iLiSKiN ESAS
VE USULLER HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 —Bu Yonetmeligin amaci; mesleki ve teknik egitim bélgeleri igindeki meslek
yiiksekokullarinda 6grenim gdren 6grencilerin 6grenim siireleri iginde kazandiklar: teorik bilgi ve deneyimlerini
pekistirmek, laboratuvar ve atdlye uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini gelistirmek, gorev
yapacaklart is yerlerindeki sorumluluklarini, iliskileri, organizasyon ve {iiretim siirecini ve yeni teknolojileri
tanimalarini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2 — Mesleki ve teknik egitim bolgeleri iginde yer alan meslek yiiksekokulu 6grencilerinin yurt
ici ve yurt disindaki igyerlerinde yapacaklari egitim, uygulama ve stajlarla ilgili faaliyet ve esaslari kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik 2547 sayili Kanunun ek-24 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gecen;

Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB): Bir veya daha fazla meslek yiiksekokulu ile 6gretim
programlari biitiinliigli ve devamliligi i¢inde iliskilendirilmis mesleki ve teknik ortaggretim kurumlarindan olusan
egitim bolgesini,

Meslek Yiiksekokulu (MYO): Belirli mesleklere yonelik ara insangiicii yetistirmeyi amaglayan ve
dort yar yillik egitim-6gretim siirdiiren bir yiiksekogretim kurumunu,

Isyeri: Meslek yiiksekokulu stajyer o6grencilerinin, egitimleri siiresince kazandiklar1 bilgi ve
deneyimlerini, staj yoluyla siirdiirdiikleri, mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarini,

Egitici Personel: Mesleki yeterlilige sahip, 6grencilerin is yerindeki egitiminden sorumlu, mesleki egitim
yontem ve tekniklerini bilen, uygulayan ve meslek yiiksekokullarinda atolye, labaratuvar, meslek dersleri 6gretim
elemanlig1 yapabilme yeterligine sahip kisiyi,

Denetgi Ogretim Elemani: Mesleki egitimde yararlanilacak isletmelerdeki; ¢alisma alanlarinin tespiti,
egitimin planlanmasi, koordinasyonu, uygulanmasi ve izlenmesi ile gorevli atélye, laboratuar ve meslek dersleri
ogretmenligi menseli miidiir yardimcist ve her programin kadrolu 6gretim elemanlarin,

Okul-Sanayi Koordinatérii: Meslek yiiksekokulu dgrencilerinin Universite Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu’nun kararlart dogrultusunda staj ve egitim yapmalarini koordine etmekle gorevli ilgili meslek
yiiksekokulunun miidiir yardimeisini,

ifade etmektedir.

IKINCI BOLUM
Staj Kurullarinin Goérev ve Sorumluluklar:

Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu

Madde 5 — Mesleki ve teknik egitim bolgesi i¢inde yer alan meslek yiiksekokullarinin bagli oldugu
iniversite  biinyesinde, rektér tarafindan  secilecek  bir  rektér  yardimcisinin  baskanliginda;
ilgili METEB’deki meslek yiiksekokulu miidiirleri ve okul-sanayi isbirligini saglamakla gorevli bir 6gretim
elemanindan olusan Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu olusturulur.

2547 sayilh Kanunun degisik ek-2 nci maddesi geregince bir tliniversite ve yiiksek teknoloji enstitiisiine
bagli olmaksizin vakiflar tarafindan kurulan vakif meslek yiiksekokullarinin miidiir ve okul-sanayi isbirliginden
sorumlu 6gretim elemani da bagh oldugu Mesleki ve Teknik Egitim Bélgesinde kurulan Universite Staj ve Egitim
Uygulama Kurulu tiyesi olur.

Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, gerekli gérdiigii programlarda ve birimlerde ¢alisma
komisyonlar1 olusturabilir. Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu yilda en az iki toplant1 yaparak toplanti
degerlendirme ve sonuglarii Yiiksekdgretim Kuruluna bildirir.

Meslek Yiiksekokullar1 Staj ve Egitim Uygulama Kurulu

Madde 6 — Mesleki ve teknik egitim bolgesi i¢inde yer alan her meslek yiiksekokulu tarafindan, midiir
yardimeilar1 arasindan belirlenen Okul-Sanayi Koordinatoriiniin baskanhiginda; meslek yiiksekokulunun bolim
baskanlar1 ve program koordinatdrlerinden olusur.

Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, gerekli gérdiigii program ve birimlerde ¢alisma
komisyonlar1 olusturabilir. Bu kurul yilda en az ii¢ toplant1 yaparak toplanti degerlendirme ve sonuglarini
Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirir.

Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun Gérevleri



Madde 7 — Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Staj, egitim ve uygulama c¢alismalarmin yiiriitilmesi ve degerlendirilmesine iliskin genel esaslari
diizenlemek,

b) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurullarinin goriisiinii alarak staj alanlarini belirlemek,

¢) Isyerleri ile Staj ve Egitim Uygulama Kurullar1 arasinda koordinasyon ve isbirligi saglamak,

d) Yurt i¢i ve yurt dis1 staj, egitim ve uygulama galigmalar yerlerini belirlemek,

e) Staj, egitim ve uygulama caligmalar1 yapacak 6grenci sayisini, staj, egitim ve uygulama calismalari
alanlarini, staj, egitim ve uygulama g¢alismalar1 yerlerinin 6zelliklerini ve Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim
Uygulama Kurullarinin 6nerilerini dikkate alarak, staj kontenjanlarini dengeli bir sekilde dagitmak,

f) Staj yapacak ogrencilerin Kredi ve Yurtlar Kurumuna bagli yurtlarda kalabilmeleri i¢in 6nlemler
almak.

Meslek Yiiksekokullar: Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun Gérevleri

Madde 8 — Meslek Yiiksekokullarinin Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Yiksekokul ogrencilerinin bu Yoénetmelik hiikiimleri dogrultusunda staj ve egitim uygulamasi
yapmalarini saglamak amaciyla gerekli 6n bilgileri almalarmi saglamak iizere toplantilar diizenlemek,

b) Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip, basilip hazir hale gelmesini organize etmek,

c) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle igbirligi yapmak,

d) Ogrencilerin staj yerlerine dagitimini yapmak,

e) Staj calismalarini denetlemek,

f) Staj caligmalarinin degerlendirilmesini yapmak,

g) Gerekli gordiigi takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek.

UCUNCU BOLUM
Stajdan Yararlanma Sart1 ve Staj Kontenjanlar:

Yararlanma Sarti

Madde 9 — Mesleki ve teknik egitim bolgesi kapsaminda yer alan meslek yiiksekokulu 6grencileri, bu
Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanirlar.

Staj Kontenjanlari

Madde 10 — Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi igindeki Ticaret ve Sanayi Odalar tiyelerinin kabul
edecekleri 6grenci sayisini ve staj dallarini gosterecek ekli (1) nolu formu her yil Ocak ayindan baglayarak en geg
Mart ayinin son giiniine kadar Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirirler.

Madde 11 — Meslek Yiiksekokulu Mudiirliikleri, hangi dallarda ka¢ Ogrencinin staj yapacagini
belirleyerek, ekli (2) No.lu formu doldurup her yil en ge¢ Mart ayinin son giiniine kadar Universite Staj ve Egitim
Uygulama Kuruluna bildirirler.

Madde 12 — Kamu kuruluslar ile ticaret ve sanayi odalari ve meslek yiiksekokullari tarafindan
Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirilen kontenjanlar; arz ve talep sayilarina gore meslek
yiiksekokullarina tahsis edilir. Tahsis edilen stajyer sayilari ve staj dallari belirlenerek, ekli (4) No.lu formla, her
yil en ge¢ Nisan aymin son giiniine kadar ilgili kamu kuruluslart ile ticaret ve sanayi odalart ve Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna gonderilir.

Madde 13— Meslek Yiiksekokullari; Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirlenen
kontenjanlarin tistiinde stajyer génderemezler.

Isyerleri, olanaklarmin ve genel ekonomik kosullarin degismemesi durumunda, bir &nceki yil
belirledikleri kontenjani azaltmamaya ve miimkiin olan hallerde artirmaya 6zen gosterirler.

Kontenjan yetersizligi nedeniyle staj yeri bulunamayan 6grenciler kendi bulacaklari staj yerlerinde
Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun onayindan sonra staja baslayabilirler. Kontenjan
yetersizligi nedeniyle kendisine staj ve uygulama yeri bulunamayan dgrenci sayilar1 ve alanlar1 Universite Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Stajlarla Ilgili Diizenlemeler

Staj Yapacak Ogrencilerden Istenen Belgeler

Madde 14 — Staj yapacak 6grenciler staja baglayabilmek igin;

a) Staj yapacak 6grencinin hangi MYO’da 6grenci oldugunu gosterir belge,

b) Ogrencinin staj yapmak istedigini gosterir basvuru belgesi,

¢) Ogrencinin aldig1 dersleri ve daha dnceden yaptig1 stajlar1 gosteren 6zgegmis belgesi,

ile ilgili meslek yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bagvururlar.

d) Staj yapacak 6grenciler, ilgili meslek yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kurulundan aldiklar1
resmi yazi ile beraber iki adet fotografi staj yapacaklari isyerlerine verirler.

Staj Yapacak Ogrencilere Saglanacak Olanaklar



Madde 15 — Stajyer kabul edecek igyerleri kendi personeline sagladigi olanaklardan stajyerlerinde
yararlanmasini saglar.

Stajyer kabul edecek isyerleri, stajyerlerin konaklama ve beslenme gereksinimlerinin karsilanmasi ve
kurulusun sosyal olanaklarindan yararlanmasi hususunda azami ¢abayi sarf eder.

Yurt Disinda Staj

Madde 16 — Meslek yiiksekokulu 6grencileri yapmak zorunda olduklari staj, egitim ve uygulama
calismalarini, normal gretim programin aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler. Ogrenci yurtdisi kabul
belgesini ilgili meslek yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna verir. Bu talepler ilgili yiiksekokulun
Staj ve Egitim Uygulama Kurulunca degerlendirilir ve yurt disinda staj yapilip yapilmamasina karar verilir.

Yurt diginda stajin1 tamamlayan 6grenciler staj ile ilgili belgeleri ilgili meslek yiiksek-okulunun Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna verirler, uygun goriilenler kurul tarafindan onaylanir.

Staj Zaman ve Siiresi

Madde 17 — Ogrenimleri devam eden dgrencilerin stajlarmi yariyil ve yaz tatiline rastlayan aylarda
yapmasi esastir. Ancak igyeri kosullarinin uygun olmamasi durumunda bu siireler diginda dgretimi aksatmamak
kosuluyla staj yapilabilir.

Ogrenci biitiin derslerini vermis ancak, stajini heniiz tamamlayamamus ise stajina herhangi bir ayda
bagslayabilir.

Staj siiresi, programin niteligine gore 30 isgiiniinden (240 saat)’den az, 60 isgiiniinden (480 saat)’den ¢ok
olamaz.

Ogrenim siiresi iginde mesleki uygulama yapan yiiksekokullarin dgrencileri yukarida belirtilen 30-
60 glinliik staj siiresinin disinda degerlendirilir.

(Degisik ciimle:RG-8/4/2011-27899) Stajlar yaz staji olarak en az 30, en ¢ok 60 is giinii devam eder.
Stajlar ayni siire olmak sart1 ile yil icinde de yapilabilir. Y1l ici stajlarda staj ile birlikte egitim devam eder. Staj
yapilan giinlerde dersler olmaz.

Stajda Basar

Madde 18 — Meslek yiiksekokulu ogrencilerinin yaptigi stajin uygunlugu ve bagarisi Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan degerlendirilerek basarisi onaylanmak iizere {iniversite
staj ve egitim uygulama kuruluna sunulur.

Stajini bitiren 6grenci staj siiresince yapmis oldugu is ve islemler ile ilgili dosyasini, en geg staj bitimini
takip eden ilk ders kayit donemi igerisinde incelenmek ve degerlendirilmek tizere Meslek Yiiksekokulu Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna bir dilek¢e ekinde teslim eder. Siiresi igerisinde staj dosyasini teslim etmeyen 6grenci
stajin1 yapmamis sayilir. Meslek Yiiksekokulu Staj ve Uygulama Kurulu, mevcut staj defteri veya dosyasini,
isverenden gelen isveren raporunu, ziyaretgi 6gretim elemanindan gelen raporu dikkate alarak bir degerlendirme
yapar. Dosya tlizerinde gerekiyorsa diizeltmeler yaptirabilir. Dosyay1 sekil ve igerik yoniinden yeterli bulursa
ogrencinin stajini kabul edebilecegi gibi gerekli goriirse ilgili 6grenciye bir miilakat veya uygulama yaptirabilir.

Staj siiresi sonunda basarisiz olan veya stajina ara veren veya ara vermek zorunda olan 6grencilere, yasal
Ogrenimi siiresi igerisinde iki hak daha verilir.

Staj Yapacak Ogrencilerin Disiplin Isleri

Madde 19 — Stajyer 6grenciler, staj yaptiklari isyerlerinin ¢alisma, is kosullari ile disiplin ve is
emniyetine iliskin kurallarina uymak zorundadirlar.

Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz {i¢ giin {ist iiste veya staj donemi boyunca staj sliresinin
%10’u oraninda devamsizlik yapan stajyerin staja son verilerek, durum Universite Staj ve Egitim Uygulama
Kuruluna bildirilir. Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

Stajyer ogrenciler i¢in bagli oldugu iiniversitenin ve Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimleri staj sirasinda da gecerlidir.

Stajyerler kusurlari nedeni ile verecekleri zararlar nedeniyle, o isyeri elemanlarinin sorumluluklarina
tabidir.

Egitici Personel ve Gorevleri

Madde 20 — Staj yapacak ogrenciler, staj siiresi boyunca isyeri tarafindan belirlenecek egitici personel
gbzetiminde bulunurlar. Egitici personel, stajyerlerin bir plan dahilinde stajlarini siirdiirmelerinden ve staj planinin
gerektigi sekilde uygulanmasindan sorumludur.

Denetci Ogretim Eleman1

Madde 21 — Tlgili Meslek Yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan segilecek
O0gretim elemanlari, stajyer 0grencileri staj yaptiklari isyerlerinde staj donemi boyunca en az bir defa denetlemekle
gorevlendirilirler. Ogrencilerin staj yeri; cografi yerlesim olarak ilgili meslek yiiksekokulunun uzaginda bulunmasi
nedeniyle o yiiksekokulunun &gretim elemanlar1 tarafindan denetim yapilmasi zor veya imkansiz ise denetim
yapmak iizere staj yerinin bulundugu cografi yerlesim yerine en yakin meslek yiiksekokulunun 6gretim
elemanlarindan yararlanilir. Buna olanak bulunmadigi hallerde diger 6gretim birimlerinden ve kamu kuruluslariin



elemanlarindan yararlanma yoluna gidilir. Denetim sonucunda 6gretim elemani Ekli (5) No.lu formu diizenleyerek
ilgili meslek yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna teslim eder.

Staj Sirasinda Hastalik ve Kaza Durumu

Madde 22 — Staj sirasinda hastalanan veya hastalig1 sebebiyle staja {i¢ giinden fazla devam edemeyen
ya da bir kazaya ugrayan stajyerin staj1 kesilerek, durum Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirilir.
Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, durumu ailesine bildirmekle yiikiimliidiir.

Mazereti kadar giin staj siiresine eklenir, ancak bu siire toplam siirenin yarisini gecemez.

Staj Sonu Degerlendirme Raporu

Madde 23 — Isyerleri, bagli olduklar1 odalar ya da kurumlar araciliiyla, staj donemi sonunda
diizenleyecekleri ekli (6) ve (7) No.lu formlar1 doldurarak staji takip eden hafta icinde degerlendirmek ftizere
Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna génderirler.

Yiiriirliik

Madde 24 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 25 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Yiksekogretim Kurulu Bagkan yiirtitiir.



