BIRIM YONETICISININ SUNUSU

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu;
tilkemizin gercek ve temel ihtiyact olan mesleki bilgi ve beceriye sahip
nitelikli insan giiclinii bolgemiz 6l¢efinde yaratacak ve bolgemize bilimsel,
diisiinsel, kiiltiirel, sanatsal degerler katacak 6ncii meslek yiiksekokulu olmay1
kendisine vizyon edinmistir. Bizi bu hedefe ulastiracak ¢alismalar,
Yiiksekokul Kurulumuzun belirledigi amaglarla Yonetim Kurulumuz
koordinasyonunda kararli adimlarla artirilarak siirdiiriilmektedir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz 58 6gretim elemani ile 16
programda 929 6grenciye egitim-0gretim hizmeti sunmakta ve her gecen giin
ogretim kalitesini sektor temsilcilerinin ve sivil toplum kuruluslarinin
beklentisi yoniinde gelistirerek stirdiirmektedir. Kaliteyi, bir yasam tarzi
olarak benimsemis Meslek Yiiksekokulumuz; siirekli gelisen bir 6grenme
cevresi i¢cinde 6grencilerimizin, en iyi egitim kosullarinda, en yiiksek sosyal
imkanlarla kendi potansiyellerine ulagmalarin1 saglayarak, kiiltiirel birikim ve
degerlerimizle toplumsal hayata katilim1 zenginlestiren, teknolojik gelismeleri
takip eden ve is diinyasinin talep ettigi mesleki yeterlilik standartlarina sahip,
ahlakl, ilkeli, caliskan, iretmeye ve gelismeye agik, cevreye duyarl nitelikli
teknik ara eleman olmalarini kendisine amag¢ edinmistir. Bu gorevini, ¢alisan
memnuniyetini de saglayarak siirdiirmektedir.

Bu raporun kapsadigi faaliyet donemi itibariyle gecen bir yillik siirede
yeni personel istihdamu ile birlikte fiziki ve beseri altyap1 gelistirilmis ve asli
faaliyetlerimiz bu altyap1 tizerinde siirdiirilmiis, Ogretim programlarinin
Avrupa Birligine uyumu kapsaminda caligmalar baglatilmis, yeni 6gretim
elamanlarinin  katilimi ile etkin ve kapsamli bir 6gretim uygulamaya
konulmustur. Y1l icinde gergeklestirilen biitiin ¢calismalar, 2021 Yili Faaliyet
Raporunda belirtilmistir. Bu faaliyetlerin gergeklestirilmesi siirecinde,
gosterdikleri ilgi ve sagladiklar1 desteklerden dolay1r Rektoriimiiz Prof. Dr.
Fethi Ahmet POLAT’a siikranlarimizi sunariz. Kurum faaliyetlerinin
ylriitiilmesinde isbirligi yapan basta Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul
Yonetim Kurulu liyelerine, 68retim elemanlarimiza ve 6zveriyle calisan idari
personellerimize tesekkiir eder, hazirlanan raporu bilgilerinize saygilarimizla
sunariz.

Dr. Ogr. Uyesi M. Esref ALKIS
Miidiir




I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
1-Misyon

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz nitelik ve sayisal biiyiikliik olarak
sahip oldugu iist diizey ogretim elemanlarinmin olusturdugu takim ruhu
giictiyle; varlik sebebi olan ogrencilerimiz i¢in hangi degerlerin itiretildigini
tammlayan misyonunu asagidaki gibi belirlemistir:

Toplumumuzun ve insanligin sosyal, ekonomik, kiiltiirel, bilimsel ve
teknolojik gelisimi i¢in endiistride ¢alisabilecek, etik degerlere bagli, meslek
bilinci ve sorumlulugu olan, iiretken, arastirici, sorgulayici, ¢dziimleyici
diisiince yapisinda, yenilikleri izleyebilen bireyler yetistirmek icin gerekli alt
yap1y1 olusturmak ve siirdiirmek, ¢evre ve topluma katkida bulunmak, sosyal
etkinlikler diizenleyerek, halki mesleki ve sosyal konularda bilin¢lendirmek,
ogrencilerimize sectikleri boliimlerle ilgili deger katacak egitimi vererek
programlarindan donanimli olarak mezun olmalarini saglamak.

2- Vizyon

Kurmak istedigimiz gelecek ve ulasmayr amagladigimiz noktayt ifade eden
hedefimiz (Vizyon) ise soyledir:

Stirekli degisen ve yenilenen diinyamiz kogullarinda, paydagslart ile etkili
iletisim ve isbirligi altyapisina sahip, yeni teknolojik sistemleri kullanabilen
teknik donammli ogrenciler yetistiren, kaynaklar: zengin, Ogrenci ve 6gretim
tiyelerinin memnuniyeti yiiksek, Mezun o&grencileri oncelikle tercih edilen
saygin bir Meslek Yiiksekokulu olmak.

3- Temel Degerler
1.Kurumsal aidiyet
2.Liyakat
3. Akademik ozgiirliik
4.Adalet
5.Seffaflik ve Hesap verebilirlik
6.Veriye ve bilgiye dayali karar alma
7. Toplumsal sorumluluk
8.Takim bilinci
9. Yenilikcilik
10.Etik degerlere bagli olma
11.Cevreye karsi duyarli olma ve gevre bilinci




B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununda Meslek Yiiksekokullari, belirli
bir meslege yonelik egitim ogretime agirlik veren bir yiiksekogretim
kurumudur, seklinde tanmimlanmistir. Yiiksekokulumuz da bu hukuki cerceve
icerisinde yiiksekogretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Yiiksekokullarin
organlary; yiiksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim
kuruludur. ligili kanunda, bu organlarin gorev, yetki ve sorumluluklari
tamimlanmistir. Yine aymi kanunda, béliimlerin ve ogretim elemanlarinin
gorev ve sorumluluklari da belirtilmektedir.

C- Birime lligkin Bilgiler
1 Fiziki Kaynak Analizi

1.1 Egitim Alanlar
Tablo 1 Egitim Alanlar1 ve Kapasitesi

Egitim Derslik Amfi Bilgisayar Laboratuvari Arastirma Laboratuvari
Alanmi(m?)
0-50

51-75
76-100
101-125
126-150

151 ve iizeri

Tablo 2 Derslik Kullanimi Sikhig1 Analizi

Akademik Birimler Ogrenci Derslik Derslik Derslik Kullanilan Derslik
Sayisi Sayisi Kapasitesi Kapasitesi Kapasite Kullanim
(Ogrenci) (Ders Saati) (Ders Saati) Sikhg
(A) B (% B/A)
Egitim Fakdiltesi
Egitim Fakiiltesi (Pedagojik -
Formasyon)
Islami {limler Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi
Fen Edebiyat Fakiiltesi

Iitisadi ve 1dari Birimler | O I I B




Fakisi I I N N S
Fakiiltesi

Ml Fakiles [0 [ [ [
Sughe Biimlert Fakltst |10 [ [
Fakiiltesi

Spor ilmleiFatesi (L0000 [ [
Fen Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Malazgirt Meslek
Yiiksekokulu

Varto Meslek Yiiksekokulu

Bulanik Meslek
Yiksekokulu

1.2 Sosyal Alanlar
Tablo 3 Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Alanlar1
Sosyal Alanin Adi Aciklama Sayis1 Biiyiikliigii Kapasitesi

Konuk evi
Kantin
Kafeterya
Yemekhane

Kapali Spor Tesisi

Toplant1 Salonu
Konferans Salonu

Lojmanlar




1.3 Hizmet Alanlan

Tablo 4 Akademik ve idari Personel Hizmet Alanlari

Ofis Alani Kullanan Personele Diisen
Sayisi (m?) Kisi Sayisi Alan (m?)

Hizmet Alanin Adi

Akademik Personel Calisma Odasi

Idari Personel Calisma Odast ‘ ‘ ‘

Toplam/Ortalama %—é

1.4 Depo, Arsiv, Sistem Odasi, Atolye Alanlar: ve Tasitlar
Tablo 5 Depo, Arsiv, Sistem Odasi, Hangar ve Atolye Alanlar

Hizmet Alanin Ad1 Sayis1 Alani
(Adet) (m?)

Aniy ]
Awle - 1

Sistem Odas T T
Hangar -
Tablo 6 Tasitlar

Tasitin Cinsi Tasit Sayisi
Binek Otomobil e
Minibis ]
Pick-Up e
Otobis e
Kamyon ve Kamyone e
Hidromek s Mikinas e
Tablo 7 Teknik Donanim ve Cihazlar
Cihaz Tiiru Adet
Masaisti Bilgieyar e
Dizits Bilgiseyr - 5>
Piieksiyon Gl o
Fotokop Mikincs [ S




Faks

Yazici

Televizyon

Tarayic1

Mikroskop

DVD/DVD Player
Dijital Fotograf Makinesi
Fotograf Makinesi

Dijital Kamera

CCD Kamera (Giivenlik Kamerasi)
Klimalar

Telefon

1.5 Teknoloji ve Bilisim Altyapis1 Analizi
Tablo 8 Yazihmlar ve Programlar

Birimin Adi Kullanilan Yazilimlar ve Programlar

Tablo 9 Kiitiiphane Kaynaklari

Bilgi Kaynaklari

Basili Kitap

Tez

Ciltli Dergi

Tiirk¢e Dergi (Siireli Yayin)

Yabanci Dil (Siireli Yayin)

Takip Edilen Veri Tabani

E-Dergi

E-Kitap

Malazgirt Meslek Yiiksekokulu Kiitiiphanesi
Toplam

2 insan Kaynaklan Yetkinlik Analizi
2.1 Akademik Personel Durumu

Tablo 10 Yillara Gore Kadrolu Akademik Personel Sayilar

Kadrolu 2018 2019 2020 2021

Profesér !/ |




Docent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi

Toplam
Tablo 11 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu Kapsaminda
Diger Universitelerden Gelen Akademik Personel
Kadrolu Gorevlendirmeye Esas Madde
Profesor
Docent
Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam
Tablo 12 2021 Yih i¢cinde Atanan Ogretim Elemam Sayisi
Kadro Unvani Nakil Aciktan Diger Toplam
Docent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi

Toplam

Tablo 13 Baska Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanununun ilgili Maddelerine Gore
Kadro Unvani Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

35 38 39 40/a Diger Toplam
Profesor
Docgent
Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam




Tablo 14 Akademik Personelin Unvan ve Cinsiyet Durumuna Gore Dagilimi
Kadro Unvan Kadin Erkek Toplam

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

Toplam

Tablo 15 Akademik Personelin Yas Durumuna Goére Dagilimi
Yas Grubu 21-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas  51-Yas ve Uzeri Toplam

Oran (%)

2.2 idari Personel Durumu
Tablo 16 Hizmet Simiflarina Gore idari Personel Sayilar

Hizmet Smifi Kadro Durumu Dolu Kadro Durumu Toplam

Genel Idare Hizmetleri Sinifi

Saglik Hizmetleri ve Yardimci
Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Smifi
Yardimc1 Hizmetler Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Toplam

Tablo 17 Hizmet Simiflarina Gére idari Personel Sayisi ve Atanma Yontemi
Hizmet Simifi Atanma Yontemi

Genel Idare Hizmetleri Sinifi

Saglik Hizmetleri ve Yardimci
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Yardime1 Hizmetler Smifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Toplam




Tablo 18 Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilim

Egitim Durumu Say1
ilkbgretim I
On Lisans [
Lisans s
Yiksek Lisans I
Dokioa [
Toplam I

Tablo 19 idari Personelin Unvan Durumuna Gére Dagilhimi

Kadro Unvani 2017 2018 2019 2020 2021

Genel Sekreter _

Genel Sekreter Yardimcisi
Daire Bagkani
Fakiilte Sekreteri
Yiksekokul Sekreteri
Enstitii Sekreteri
Sube Miidiirii

Hukuk Miisaviri
Avukat

Miihendis

Mimar

Psikolog

Mali Hizmetler Uzm.
Sef

Tekniker

Diyetisyen
Programci

Hemsgire
Kiitiphaneci
Teknisyen

Bilgisayar Isletmeni
Memur

Daktilograf

Sekreter

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

Sofor

Hizmetli

Asct

Kaloriferci
Teknisyen Yardimcisi
Siirekli Isci

Toplam




Tablo 20 idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyle Dagilimi

Hizmet Siiresi (Y1) Kisi Sayisi Yiizde (%)
1-3
4-6
7-10
11-15
16-20
21 ve Uzeri

Toplam

Tablo 21 idari Personelin Yas Durumuna Gére Dagihm

51 - Yas
Ve Uzeri

Yas
Grubu

Oran (%)

18-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas Toplam

3 Egitim Hizmetleri

Tablo 22 2021 - 2022 Egitim Dénemi Ogrenci Sayilar

Kadro Unvam I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
Toplam

woerll | | | | | | [ |

Fen Edebiyat Fakiiltesi
iktisadi ve Idari Birimler
Fakiiltesi

Islami [limler Fakiiltesi

Miihendislik-Mimarlik
Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi
Iletisim Fakiiltesi

Fen Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii

Spor Bilimleri Fakiltesi

Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu




Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Malazgirt Meslek
Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

vt vt [ O
el | [ |
o O O




A) PERFORMANS BILGILERI
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESIi PERFORMANS BILGISI

Performans Gostergeleri

2021 YS(y1l
. . L 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan sonu) o Hedef Tahmin Tahmin
Gerg¢. Tahmini
Meslek Yiiksekokulumuz 6gretim
elemanlarinin Uluslararasi
o Adet 58 60 60 70 80 90
Endekslerde Yer Alan Bilimsel
Yayin Sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: Akademik personelin nitelikli ve optimum diizeyde uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin
yapmalarini saglayacak gerekli caligmalarin yapilmasi.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Toplam yayin sayist
Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

6.715.059,31

2.797.941,38

7.386.565,24

8.125.221,76

8.937.743,94

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

583.196,61

242.998,59

641.516,27

705.667,89

776.234,68

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

7.298.255,92

3.040.939,97

8.028.081,51

8.830.889,65

9.713.978,62




Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e D1s1 Kaynak




A) PERFORMANS BiLGILERIi

MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI PERFORMANS BIiLGISI ( Yukaridaki performans gostergeleri ile faaliyet maliyetleri

tablosunu doldurabilmeniz icin 6rnektir.)

Performans Gostergeleri

) . P 2021 2021 YS 2022 2023 2024
feriormal s IRl A2 Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
Yiksekogretimde O0grenci basina
g & ? TL 8 9 9 11 12 13

beslenme harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Ogrencilerin saglikli, dengeli ve ucuz beslenebilmeleri igin gerekli olan hizmetlerin sunulmas.
Toplam harcama/Faydalanan toplam 6grenci sayisi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (Yukaridaki faaliyet maliyet tablosunu doldurabilmeniz icin 6rnektir.)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Gilivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.274.000

865.301

1.384.000

1.483.000

1.565.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE IiCi TOPLAM
KAYNAK

1.274.000

865.301

1.384.000

1.483.000

1.565.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.274.000

865.301

1.384.000

1.483.000

1.565.000




PERFORMANS GOSTERGELERI TABLOSU




