BIRIM YONETICISININ SUNUSU

Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu; iilkemizin gercek
ve temel ihtiyaci olan mesleki bilgi ve beceriye sahip nitelikli insan giiclinii bolgemiz
Olceginde yaratacak ve bolgemize bilimsel, diisiinsel, kiiltiirel, sanatsal degerler katacak
oncii meslek yiiksekokulu olmay1 kendisine vizyon edinmistir. Bizi bu hedefe ulastiracak
calismalar, Yiiksekokul Kurulumuzun belirledigi amagclarla Yonetim Kurulumuz
koordinasyonunda kararli adimlarla artirilarak siirdiiriilmektedir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz 60 6gretim elemani ile 22 programda
1345 6grenciye egitim-Ogretim hizmeti sunmakta ve her gecen giin 6gretim kalitesini
sektor temsilcilerinin ve sivil toplum kuruluslarinin beklentisi yoniinde gelistirerek
stirdiirmektedir. Kaliteyi, bir yasam tarz1 olarak benimseyen Meslek Yiiksekokulumuz;
siirekli gelisen bir 6grenme ¢evresi i¢cinde 6Zrencilerimizin, en i1yi egitim kosullarinda, en
yiiksek sosyal imkénlarla kendi potansiyellerine ulasmalarini saglayarak, kiiltiirel birikim
ve degerlerimizle toplumsal hayata katilim1 zenginlestiren, teknolojik gelismeleri takip
eden ve i diinyasinin talep ettigi mesleki yeterlilik standartlarina sahip, ahlakli, ilkeli,
caligkan, tliretmeye ve gelismeye acik, ¢evreye duyarli nitelikli teknik ara eleman
olmalarin1 kendisine amag¢ edinmistir. Bu goérevini, ¢alisan memnuniyetini de saglayarak
stirdiirmektedir.

Bu raporun kapsadigi faaliyet donemi itibariyle gegen bir yillik siirede yeni personel
istihdamu ile birlikte fiziki ve beseri altyapi gelistirilmis ve asli faaliyetlerimiz bu altyap1
iizerinde siirdiiriilmiistiir. Ogretim programlarinin Avrupa Birligine uyumu kapsaminda
calismalar baslatilmis olup, yeni 6gretim elamanlarinin katilimi ile etkin ve kapsamli bir
Ogretim uygulamaya konulmustur. Y1l icinde gerceklestirilen biitiin ¢caligmalar, 2023 Y1l
Faaliyet Raporunda belirtilmistir. Kurum faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde isbirligi yapan
basta Yiiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yonetim Kurulu {yelerine, Ogretim
elemanlarimiza ve 6zveriyle ¢alisan idari personelimize tesekkiir eder, hazirlanan raporu
bilgilerinize saygilarimla sunarim.

Dog. Dr. Mehmet Esref ALKIS
Miidiir




I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

1-Misyon

Yiiksekokulumuz nitelik ve sayisal biiyiikliik olarak sahip oldugu iist diizey 6gretim
elemanlarinin olusturdugu takim ruhu giiciiyle; varlik sebebi olan 6grencilerimiz igin
hangi degerlerin iiretildigini tanimlayan misyonunu asagidaki gibi belirlemistir:
Yiiksekokulumuz, insana, topluma ve dogaya karsi merakli ve saygili, bilgiye dayali
diisiinebilen, diisiincelerini iiretime gegirebilen, yerel ve kiiresel konulara duyarl
Ogrenciler mezun etmeyi ve bolgemizin kalkinmasinda tiim paydaslarimizla verimli
isbirligi gelistirmeyi gorev edinmigtir”.
2-Vizyon

Kurmak istedigimiz gelecek ve ulagsmay1 amagladigimiz noktayi ifade eden
Hedefimiz (Vizyon) ise sOyledir: “Egitimde diinya standartlarin1 yakalayarak,
bolgemizin oncii ve Tiirkiye’ nin saygin yiiksekokullarindan biri olmak.”

Temel Degerler

Ogrencilerimizin, kendilerini ve mesleklerini gercekei bir anlayisla kavrayan, hem
kendilerinin hem de mesleklerinin gelisimine katkida bulunacak faaliyetleri
gerceklestiren bireyler olmasini saglamak. Egitimin etkin sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in
Ogretim elemanlarimin say1 ve nitelik agisindan yeterli diizeyde olmasini saglamak.
Kendine giivenen, problem ¢6zebilen, etkin iletisim kurabilen, liderlik o6zellikleri
gelismis bireyler yetistirmek. Ogrencilerimizle mezuniyet sonrasmda da isbirligini
sirdiirme calismalarimiza islerlik kazandirarak, kurumsal aidiyeti ve toplumsal
yararlilig: siirekli hale getirmek. Ogretim elemanlarinin  akademik gelismelerini
arttiracak ¢alismalar1 gerceklestirmek. Ogretim elemanlarini ve 6grencileri bilimsel
faaliyetlere katilmalar1 icin desteklemek. Topluma hizmet sunumunu saglayacak
aktiviteleri gerceklestirmek Meslek Yiiksekokulumuzun diger birimleri ile isbirligini
stirdiirmek.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'nda Yiiksekokullar, belirli bir meslege yonelik egitim
Ogretime agirlik veren bir yliksekogretim kurumudur, seklinde tanimlanmistir. Yiiksekokulumuz da
bu hukuki cerceve igerisinde yiiksekOgretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Yiiksekokullarin
organlari; yiiksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul ydnetim kuruludur. Ilgili
kanunda, bu organlarin gorev, yetki ve sorumluluklar1 tanimlanmistir. Yine ayni kanunda,
boliimlerin ve 6gretim elemanlarinin gorev ve sorumluluklart da belirtilmektedir.




C- Birime lliskin Bilgiler
1 Fiziki Kaynak Analizi

1.1 Egitim Alanlar

Tablo 1 Egitim Alanlar1 ve Kapasitesi

Egitim Derslik Amfi Bilgisayar Laboratuvari Arastirma Laboratuvari
Alani(m?)
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Tablo 2 Derslik Kullanimi Sikh@1 Analizi
Akademik Birimler Ogrenci Derslik Derslik Derslik Kullanilan Derslik
Sayis1 Sayisi Kapasitesi Kapasitesi Kapasite Kullanim
(Ogrenci) (Ders Saati) (Ders Saati) Sikhig
(A) B) (% B/A)
Egitim Fakiiltesi
Islami {limler Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi
Fen Edebiyat Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Birimler
Fakiiltesi
Miihendislik Mimarlik
Fakiiltesi
Iletisim Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Yabanci Diller
Yiiksekokulu

Fen Bilimleri Enstitiisti
Sosyal Bilimler Enstitiisti

Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Malazgirt Meslek
Yiiksekokulu

Varto Meslek Yiiksekokulu

Bulanik Meslek
Yiiksekokulu

Toplam/Ortalama




1.2 Sosyal Alanlar
Tablo 3 Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Alanlari

Sosyal Alanin Adi Aciklama Sayis1 Biiyiikliigii Kapasitesi

Konuk evi
Kantin
Kafeterya
Yemekhane

Kapali Spor Tesisi

Toplant1 Salonu
Konferans Salonu

Lojmanlar

Toplam

1.3 Hizmet Alanlar
Tablo 4 Akademik ve idari Personel Hizmet Alanlari

Hizmet Alanin Adx Ofis Alam Kullanan Personele Diisen
Sayisi (m?) Kisi Sayist Alan (m?)

Akademik Personel Calisma Odasi _

Idari Personel Calisma Odas1
Toplam/Ortalama

I
|

1.4 Depo, Arsiv, Sistem Odasi, Atolye Alanlar: ve Tasitlar
Tablo 5 Depo, Arsiv, Sistem Odasi, Hangar ve Atolye Alanlar

Hizmet Alanin Ad1 Sayisi Alam

(Adet) (m?)
Arsiv s
Atlye T
Sistem Odas B T S
Hangar 7




Tasitin Cinsi

Binek Otomobil
Minibiis

Pick-Up

Otobiis

Kamyon ve Kamyonet
Traktor

Hidromek Is Makinas1
Motosiklet

Toplam

Cihaz Tiirit

Masaiistii Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar
Projeksiyon Cihazi
Fotokopi Makinesi
Faks

Yazici

Televizyon

Tarayici

Mikroskop
DVD/DVD Player
Dijital Fotograf Makinesi
Fotograf Makinesi
Dijital Kamera

CCD Kamera (Giivenlik Kamerast)

Klimalar
Telefon

Tablo 6 Tasitlar
Tasit Sayisi

Tablo 7 Teknik Donanim ve Cihazlar
Adet

1.5 Teknoloji ve Bilisim Altyapis1 Analizi

Tablo 8 Yazilhimlar ve Programlar ( Birimlerin kullandig1 Programlar)

Birimin Ad1

Kullanilan Yazilimlar ve Programlar




Bilgi Kaynaklari

Basili Kitap

Tez

Ciltli Dergi

Tiirk¢e Dergi (Siireli Yayin)
Yabanci Dil (Siireli Yayin)
Takip Edilen Veri Tabani
E-Dergi

E-Kitap

Malazgirt Meslek Yiiksekokulu Kiitiiphanesi

Toplam

Tablo 9 Kiitiiphane Kaynaklari

Adet ( Kiitiiphane ve Malazgirt MYO bos olan alam
doldurmahdir.)

2 Insan Kaynaklar Yetkinlik Analizi

2.1 Akademik Personel Durumu

Tablo 10 Yillara Gore Kadrolu Akademik Personel Sayilari

Kadrolu

Profesor

Docgent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

2020 2021 2022 2023

Tablo 11 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu Kapsaminda

Diger Universitelerden Gelen Akademik Personel

Kadrolu

Gorevlendirmeye Esas Madde

13/a 16/a 35 39 40/a 40/b Toplam

Profesor

Docgent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam




Tablo 12 2023 Yili icinde Atanan Ogretim Elemam Sayisi

Kadro Unvam Nakil Aciktan Diger Toplam

Profesor

Docgent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

Tablo 13 Baska Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

2547 Sayih Yiiksekoégretim Kanununun ilgili Maddelerine Gore
Kadro Unvam Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

35 38 39 40/a Diger Toplam
Profesor
Docent
Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

Tablo 14 Akademik Personelin Unvan ve Cinsiyet Durumuna Gore Dagilim
Kadro Unvani Kadin Erkek Toplam

Profesor

Docgent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

Toplam

Tablo 15 Akademik Personelin Yas Durumuna Gore Dagilim
Yas Grubu 21-25Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Yas ve Uzeri Toplam

Kisi Sayis1
Oran (%)




2.2 idari Personel Durumu
Tablo 16 Hizmet Simiflarina Gore Idari Personel Sayilari

Hizmet Smifi Kadro Durumu Dolu Kadro Durumu Toplam

Genel idare Hizmetleri Sinifi

Saglik Hizmetleri ve Yardimct
Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi
Avukathik Hizmetleri Smifi
Toplam

Tablo 17 Hizmet Simflarina Gore Idari Personel Sayisi ve Atanma Yontemi
Hizmet Sinifi Atanma Yontemi

GenlIdreHizmtlr S s e
Saglik Hizmetleri Simifi

Teknik Hizmetler Sinifi
YardmorHizmetler S 5
Avakathk Hizmetle S 1

Toplam [ [

Tablo 18 idari Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilim
Egitim Durumu

Tlkogretim
Lise ve Dengi Okullar
On Lisans
Lisans
Yiiksek Lisans
Doktora
Toplam

wn
tS)

Tablo 19 idari Personelin Unvan Durumuna Gére Dagilim
Kadro Unvam 2019 2020 2021 2022 2023

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimeist
Daire Bagkani

Fakiilte Sekreteri
Yiiksekokul Sekreteri
Enstitii Sekreteri




Hukuk Miisaviri
Avukat
Miihendis




Mimar
Psikolog

Mali Hizmetler Uzm.

Sef
Tekniker
Diyetisyen
Programci
Hemsgire
Kiitiphaneci
Teknisyen
Bilgisayar Isletmeni
Memur
Daktilograf
Sekreter

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

Sofor

Hizmetli

Asct

Kaloriferci

Teknisyen Yardimeisi

Siirekli Isci
Toplam

Tablo 20 Idari Personelin Hizmet Siireleri itibariyle Dagilimi

1-3
4-6
7-10
11-15
16-20

21 ve Uzeri

Hizmet Siiresi (Yil) Kisi Sayis1 Yiizde (%)

Toplam

Tablo 21 idari Personelin Yas Durumuna Gére Dagihimi

Yas
Grubu

18-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas

51 - Yas

Ve Uzeri Uy

Oran (%)

3 Egitim Hizmetler1




Tablo 22 2023 - 2024 Egitim Dénemi Ogrenci Sayilar

Akademik Birimler I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
Toplam

Egitim Fakiiltesi

Islami Ilimler Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakdiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Birimler
Fakiiltesi

Miihendislik Mimarlik
Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Uygulamali Bilimler

Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi
Vabanepilervakskokatn |
Fen Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisti

Sosyal Bilimler Meslek

Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu

Teknik Bilimler Meslek

Yiiksekokulu
Malazgirt Meslek
Yiiksekokulu

Varto Meslek Yiiksekokulu
Bulanik Meslek Yiiksekokulu

Toplam




A) PERFORMANS BILGILERI
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI PERFORMANS BILGIiSI

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2022

2023
Planlanan

2023 YS(y1l
sonu)
Gerg. Tahmini

2024
Hedef

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Gostergeye Iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

13.968.143

11.796.520

15.364.957

16.901.453

18.591.598

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.563.898

1.198.610

1.720.287

1.892.316

2.081.548

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

15.532.041

12.995.130

17.085.244

18.793.769

20.673.146

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge D1s1 Kaynak




BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

. . . 15.532.041 12.995.130 17.085.244 18.793.769 20.673.146
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
A) PERFORMANS BILGILERI
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISI (ORNEK TABLOLAR)
Performans Gostergeleri
. . . 2023 2023 YS 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2022 Planlanan Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde d6grenci basina
TL
beslenme harcamasi

Gostergeye Iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Ogrencilerin saglikli, dengeli ve ucuz beslenebilmeleri igin gerekli olan hizmetlerin sunulmasi.
Toplam harcama/Faydalanan toplam 6grenci sayisi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

13.968.143

11.796.520

15.364.957

16.901.453

18.591.598

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.563.898

1.198.610

1.720.287

1.892.316

2.081.548

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

15.532.041

12.995.130

17.085.244

18.793.769

20.673.146

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Di1s1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETI TOPLAMI

15.532.041

12.995.130

17.085.244

18.793.769

20.673.146




PERFORMANS GOSTERGELERI TABLOSU




